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ANUNT DE IDENTIFICARE SI SELECTIE A GRUPULUI TINTA

Pentru proiectul “TehnoSANSA” — Oportunitéti prin educatie practicd, cod SMIS 347295

OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI

Prevenirea si combaterea abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii, precum si cresterea
accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic, prin implementarea unor masuri
integrate de sprijin educational, financiar si individualizat, adresate cu prioritate elevilor aflati in risc de
abandon scolar sau proveniti din medii si grupuri dezavantajate.

Proiectul urmareste facilitarea accesului la educatie si formare profesionald, dezvoltarea
competentelor de baza ale elevilor, consolidarea colaborarii dintre scoala, familie si comunitate, precum si

promovarea unui mediu educational incluziv, adaptat nevoilor individuale ale beneficiarilor.

OBIECTIVELE SPECIFICE ALE PROIECTULUI

0S.1. Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii iTnvatamantului profesional si tehnic, prin acordarea
de sprijin financiar si educational individualizat unui numar de 177 de elevi, in vederea prevenirii
abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii, facilitarii participarii la educatie si imbunatatirii rezultatelor
scolare.

0S.2. imbunitatirea calititii procesului educational, prin formarea unui numér de 14 cadre didactice din
fnvatamantul profesional si tehnic in domeniul individualizarii Tnvatarii, utilizarii metodelor didactice
inovative si comunicarii eficiente cu elevii, adaptate nevoilor celor proveniti din grupuri dezavantajate sau
cu dizabilitati.

0S.3. Cresterea atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic, prin organizarea unor
programe de informare, constientizare, sprijin, consiliere si educatie parentala, destinate unui numar de
104 elevi si 96 de parinti/reprezentanti legali/tutori, cu accent pe persoanele provenite din medii
vulnerabile, Tn scopul prevenirii abandonului scolar, promovarii continudrii studiilor si consolidarii

parteneriatului scoald—familie-comunitate.
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08S.4. Cresterea atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic, prin dezvoltarea si furnizarea
de programe educationale remediale pentru 213 elevi, cu precadere din clasa a IX-a, in vederea dezvoltarii
competentelor de baza in citire, matematica si stiinte, recuperarii decalajelor de invatare, imbunatatirii

performantelor scolare si reducerii riscului de abandon scolar.

GRUPUL TINTA AL PROIECTULUI

n cadrul proiectului, grupul-tinta este constituit si sprijinit etapizat, pe parcursul celor trei ani de
implementare, in conformitate cu prevederile contractului de finantare si ale metodologiei de
selectie.
In cadrul procesului de selectie se va urmdri indeplinierea urmdtoarele conditii:
1. Se vor selecta cu prioritate minim 390 elevi din urmatoarele categorii:
+»+ elevii care se afla in risc de abandon scolar sau de parasire timpurie a scolii;
+¢ elevii care provin din grupuri sau medii dezavantajate (copii din mediul rural sau urban
mic, zone izolate sau segregate rezidential, de etnie roma, cu parinti plecati la munca
in strainatate, din familii numeroase ori monoparentale, cu statut socio-economic
scazut sau cu nivel educational al parintilor scazut, copii cu dizabilitati/CES, etc.);
%+ elevi care indeplinesc conditiile de acordare a burselor sociale conform prevederilor
art.13 alin. (2), alin.(3) lit. a)-6), alin.(4.), alin.(5), alin.(6) din Metodologia-Cadru de

acordare a burselor si cuantumul acestora aprobata HG nr. 732 /2025.

2. Din cei 390 elevi selectati 150 elevi vor fi inmatriculati in clasa a IX- a.

Pentru primul an de implementare, la nivelul Colegiului Tehnic ,loan C. Stefanescu”, in calitate
de lider de parteneriat, se vor selecta urmatoarele categorii de beneficiari:
1. Elevi beneficiari ai masurilor de sprijin financiar si educational individualizat (A.2.2 si A.2.3)
Din totalul de 177 de elevi prevazuti pentru intreaga perioada de implementare, in primul an vor
fi selectati 59 de elevi, astfel:

e 32 de elevi proveniti din grupuri sau medii dezavantajate;

e 27 de elevi care indeplinesesc conditiile de acordare a burselor sociale.

2. Elevi beneficiari ai programelor remediale (A.2.2 si A.2.6)
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Din totalul de 213 elevi prevazuti pentru intreaga perioada de implementare, in primul an vor fi
selectati 71 de elevi, repartizati astfel:
e 50 de elevi din clasa a IX-a;
e 21din alte clase.
Activitatile vizeaza dezvoltarea competentelor de baza in citire, matematica si stiinte, reducerea
decalajelor de invatare, imbunatatirea rezultatelor scolare si prevenirea abandonului scolar.
3. Elevi participanti la activitati de informare si constientizare (A.2.5)
Din totalul de 104 elevi prevazuti la nivelul proiectului, in primul an vor fi selectati 17 elevi din
cadrul Colegiului Tehnic ,,loan C. Stefanescu”, cu prioritate cei proveniti din grupuri vulnerabile sau
medii dezavantajate si aflati in risc de abandon scolar ori de parasire timpurie a scolii.
4. Parinti/reprezentanti legali/tutori participanti la activitati de sprijin, consiliere si educatie
parentala (A.2.5)
Din totalul de 96 de parinti/reprezentanti legali/tutori prevazuti la nivelul proiectului, in primul an
vor fi selectati 16 parinti/reprezentanti legali/tutori ai elevilor minori din cadrul Colegiului Tehnic
»loan C. Stefanescu”, inclusiv persoane care au in ingrijire copii ai caror parinti sunt plecati la
munca in strdinatate.
Selectia beneficiarilor se va realiza cu respectarea criteriilor de eligibilitate, a principiilor egalitatii
de sanse, nediscriminarii si transparentei, potrivit metodologiei de identificare si selectie a

grupului-tinta aprobata in cadrul proiectului.

RESPECTAREA PRINCIPIILOR

Procesul de identificare, selectie si Tnregistrare a persoanelor in grupul-tinta se va desfasura cu
respectarea principiilor egalitatii de sanse si de gen, nediscriminarii si accesibilitatii pentru persoanele cu
dizabilitati, in conformitate cu legislatia nationala si europeana aplicabila.

1. Egalitatea de sanse si de gen

Selectia grupului-tinta se va realiza prin asigurarea accesului egal la activitatile proiectului, indiferent de
gen, provenienta sau situatie socio-economica, promovand participarea echitabild a tuturor persoanelor
eligibile si egalitatea de tratament intre femei si barbati.

2. Nediscriminarea
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Procesul de selectie va fi transparent, obiectiv si echidistant, fara discriminare pe criterii de sex, rasa,
nationalitate, etnie, religie, varsta, dizabilitate, categorie sociala sau orice alt criteriu protejat de lege. Se
vor respecta demnitatea umana, drepturile fundamentale si egalitatea de tratament a tuturor candidatilor,
in conformitate cu criteriile de eligibilitate stabilite prin metodologia de selectie.

3. Accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilitati

Se va asigura accesul egal al persoanelor cu dizabilitati la procesul de selectie si la activitatile proiectului,
prin utilizarea unor spatii accesibile si adaptarea, dupa caz, a conditiilor de participare si a mijloacelor de

informare si comunicare, in functie de nevoile specifice ale beneficiarilor.

4. Dezvoltarea durabila

Activitatile proiectului vor fi desfasurate cu respectarea principiilor dezvoltarii durabile si protectiei
mediului, prin utilizarea eficienta si responsabila a resurselor, reducerea consumului de hartie si
materiale, promovarea comunicarii electronice, colectarea selectiva si reciclarea deseurilor,
precum si Tncurajarea comportamentelor responsabile fata de mediu.

5. Principiul DNSH — , A nu prejudicia in mod semnificativ”

Implementarea proiectului se va realiza cu respectarea principiului DNSH, prin adoptarea unor
masuri care sa previna impactul negativ semnificativ asupra mediului, utilizarea echipamentelor
eficiente energetic, gestionarea responsabila a resurselor si deseurilor si respectarea cerintelor de

protectie a mediului aplicabile activitatilor desfasurate.

CRITERII DE ELIGIBILITATE

In cadrul grupului tinta, vor fi selectati membrii conform urmatoarelor criterii:

1. Sunt inmatriculati ca elevi in cadrul Colegiului Tehnic ,,loan C. Stefanescu”.

2. Au domiciliul in regiunile vizate de proiect.

3. Nu a mai beneficiat/si nu mai beneficiaza de aceleasi tipuri de activitati de finantate din fonduri
europene.

DOSARUL DE CANDIDATURA VA CONTINE:

= Anexa 1 - Cererea de inscriere

= Adeverinta care atesta calitatea de elev inmatriculat
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= Copie certificat de nastere

= Copie Cl, daca este cazul, document din care sa reiasa faptul ca elevul are domiciliul in Regiunea de
implementare a proiectului, respectiv Nord-Est, Judetul lasi.

= Anexa 2 - Declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

= Anexa 3 - Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantari.

= Anexa 4 - Declaratie pe proprie raspundere a reprezentantului legal al elevului ca acesta face parte
din etnia roma, dupa caz.

= Anexa5 - Declaratie pe proprie raspundere a persoanei care are in grija copilul minor cu parinti plecati
la munca in strainatate, dupa caz.

= Documente care atesta provenienta elevilor din grupul tinta din categoria localitatilor din mediul rural
sau din urbanul mic;

= Documente care atesta apartenenta elevilor din grupul tinta la o familie numeroasa, in conformitate cu
definitia “familiei numeroase” din sectiunea 1.2 Glosar al prezentului ghid al solicitantului;

= Documente care atesta incadrarea in categoria elevilor aflati in risc de abandon scolar sau de parasire
timpurie a scolii, dupa caz. Incadrarea elevilor in categoria elevilor in risc de abandon scolar sau de parasire
timpurie a scolii se va efectua pe baza unei analize realizate de dirigintele elevului conform Fisei de evaluare
MATE cuprinsa in OME nr.6000/2021 privind aprobarea Mecanismului de Avertizare Timpurie in Educatie
(MATE) si a Metodologiei de implementare si utilizare a modului informatic MATE pentru prevenirea
abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii;

= Dosarul depus pentru acordarea bursei sociale, aprobat/documente care atesta incadrarea in conditiile
de acordare a burselor sociale stipulate in art.13 alin. (2), alin.(3) lit. a)-6), alin.(4.), alin.(5), alin.(6) din

Metodologia-Cadru de acordare a burselor si cuantumul acestora aprobata HG nr. 732 /2025, dupa caz;

Pentru situatia in care se inscriu mai multi elevi, departajarea se va face dupa principiul ”primul venit,

primul servit”.

CALENDAR IDENTIFICARE SI RECRUTARE A GRUPULUI TINTA

e 12.10.2026-02.11.2026: sesiuni de informare privind oportunitatile oferite elevilor prin
participarea la activitatile proiectului, inclusiv pe pagina de internet a colegiului;

e 03.11.2026-06.11.2026: depunerea dosarelor la secretariatul unitatii si inregistrarea dosarelor
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complete;
e (09.11.2026: verificarea dosarelor;
e 10.11.2026 afisarea rezultatelor;
e 11.11.2026-12.11.2026 inregistrarea contestatiilor;
e 13.11.2026 solutionarea contestatiilor;

e 13.11.2026 afisarea rezultatelor finale.
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